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Накануне нового учебного года, в рамках авгу-

стовских мероприятий Ашинской муниципальной 

системы образования, Почетными грамотами Мини-

стерства образования и науки Челябинской области 

и Челябинской областной профсоюзной организа-

ции за развитие социального партнерства награж-

дены: 

- Шведова Елена Георгиевна, директор МКОУ «СОШ 

№ 1» города Миньяра 

- Лактионова Оксана Викторовна, директор 

МКУ ДО СДЮТиЭ  города Миньяра 

- Ергунова Ольга Юрьевна, заведующий 

МКДОУ № 4 города Аши 

Почетными грамотами Исполнительного 

комитета Общероссийского Профсоюза об-

разования, в Год педагога и наставника за 

активную работу в Профсоюзе награждены 

- Белова Анжела Валерьевна, воспитатель, 

председатель первич-

ной профсоюзной орга-

низации МКДОУ  № 6 

города Аши 

- Миньяр Марина 

Михайловна, педагог-

организатор, председа-

тель первичной профсо-

юзной организации 

МКУ ДО СЮТ города 

Аши 

- Перминова Ната-

лия Николаевна, библиотекарь, председатель первичной 

профсоюзной организации МКОУ «СОШ № 3»  города 

Аши 

Почетными грамотами Федерции профсоюзов 

Челябинской области за активную и плодотворную 

работу в Профсоюзе 

- Дмитриева Диляра Анатольевна, учитель, председа-

тель первичной профсоюзной организации МКОУ «СОШ 

№ 7» города Аши, председатель муниципального клуба 

молодых педагогов «Перспектива» 

- Попенов Сергей Александрович, директор  МКУ ДО 

ФСЦ Ашинского муниципального района 

Почетными  грамотами Челябинской областной 

организации Профсоюза работников народного об-

разования и науки Российской Федерации за актив-

ное участие в деятельности Общероссийского Проф-

союза образования награждены: 

- Плотникова Оксана Витальевна, воспитатель, пред-

седатель первичной профсоюзной организации МКДОУ 

№ 10 г. Аши 

- Пушкарева Марина Владимировна, учитель-логопед, 

председатель  первичной профсоюзной организации  

МКДОУ № 4 г. Аши 

- Генералова Юлия Владимировна, учитель, председа-

тель первичной профсоюзной организации  МКОУ «СОШ 

№ 4 имени Героя России Конопелькина Евгения Николае-

вича» города Аши 

Дипломами за активное участие в областном 

конкурсе первичных профсоюзных организаций 

«Профсоюз – защитник, наставник, патриот» 

награждены 

- первичная профсоюзная организация МКУ ДО ФСЦ 

АМР, председатель Колмакова Светлана Вячеславовна 

- первичная 

профсоюзная 

организация 

МКОУ «СОШ № 

2» г. Сим, пред-

седатель Кожа-

рина Галина 

Николаевна 

Благодар-

ственными 

письмами за 

активное уча-

стие в област-

ном конкурсе «Самый Профсоюзный Лозунг» 

награждены 

- Лизунова Ольга Геннадьевна, воспитатель, предсе-

датель первичной профсоюзной организации 

МКДОУ № 8 г. Сим 

- Кожарина Галина Николаевна, председатель пер-

вичной профсоюзной организации и Чернова Елена 

Сергеевна и 

Чернова Еле-

на Сергеевна  

МКОУ «СОШ 

№ 2» г. Сим. 

Дипломами 

лауреатов 

Всероссий-

ского музы-

кально-

поэтического 

конкурса на 

создание 

гимна Общероссийского Профсоюза образования и 

благодарностью Председателя Общероссийского 

Профсоюза образования Галины Ивановны Мерку-

ловой награждены: 

Параскевич Елена Евгеньевна, Русских Елена Михай-

ловна, Искандарова Диана Валерьяновна, педагоги до-

полнительного образования МБУ ДО ДЮЦ г. Аши. 

Уважаемые коллеги, поздравляем вас с заслуженными 

очень важными и почетными наградами, желаем вам здо-

ровья, новых достижений и побед, личного счастья и бла-

гополучия вам и вашим семьям! 

Джерина Т.А. ,  

председатель Ашинской районной  организации  

Общероссийского  Профсоюза образования    

Газета издается  
с октября 2014 г. 
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Если спросить старожилов нашего города, что произо-

шло в далеком 1963 году, уже мало кто вспомнит, что 

именно в тот год распахнула двери восьмилетняя школа 

№ 4 города Аши. С открытием торопились: городу не хва-

тало школы. На благоустройстве и отдел-

ке трудились не только строители, но и 

первые учителя школы во главе с дирек-

тором –Олегом Александровичем Недо-

спасовым. И вот, 2 сентября 1963 года, 

первые ученики ашинской школы № 4 

уселись за парты. 

В истории школы было всё: уверен-

ные годы советских пятилеток, сложное 

время перестройки, разруха 90-х, но с 

началом нового века 

развитие образования 

получило новый тол-

чок, что не могло не 

отразиться на школе. 

Но до сих пор бережно 

хранятся школьные 

традиции, живы имена 

тех, кто формировал и развивал их. Мы помним имена 

педагогов, которых, к сожалению, уже нет с нами, и 

бережно храним школьные фотографии с их портрета-

ми. Мы чествуем ветеранов, которые по-прежнему 

интересуются нашей жизнью и поддерживают нас: 

Л.В. Безроднова, А.И. Газизова, В.И. Гейне, Н.М. Гор-

ланова, В.Л. Горохов, А.Г. 

Ефимова, В.П. Зайцев, 

Л.В. Исанина, Н.С. Лапи-

на, Р.Ф. Лаптева, Л.А. 

Надеина, Р.А. Напалкова, 

Д.М. Пешляева, В.А. Про-

кофьева, М.Ф. Пушкина, 

Н.И. Пыпина, Л.А. Рыце-

ва, В.М. Сазонова, М.Г. 

Цыбульская, В.Н. Юрина, Т.В. Харжавина, Ю.С. 

Десяткин, Л.А. Бондарь, О.И. Бондарь, Т.И. Куфте-

рина, О.Г. Будникова, Л.Ф. Никитина – многие из 

нас у вас учились, перенимали принципы и приемы 

работы, равнялись на вас! Здоровья вам, долголе-

тия, оптимизма! Мы уверены, что не только кол-

леги, но и ваши ученики 

вспоминают о вас с 

благодарностью. 

Современный кол-

лектив МКОУ «СОШ № 

4 имени Героя России 

Конопелькина Е.Н.» 

города Аши не отступа-

ет от традиций, сформи-

рованных в школе за прошедшие 60 лет. Воспитание 

и обучение подрастающего поколения – самое ответ-

ственное дело во все времена. И мы, как и раньше, 

стараемся прививать своим воспитанникам принци-

пы, которым когда-то научили нас самих: стремление 

к познанию, ответственность, честность, добросовест-

ность, справедливость. Вместе с ними мы занимаемся 

волонтерской работой, состязаемся на спортивных сорев-

нованиях, организуем творческие мероприятия, участвуем 

в акциях Движения Первых. Ежегодно десятки наших 

ребят принимают участие во Всероссийской олимпиаде 

школьников, различных конкурсах и проектах, занимая 

призовые места и добиваясь успеха в самых различных 

областях! Выпускники нашей школы учатся и работают 

по всей стране, и школа по праву гордится ими! Евгений 

Конопелькин, Александр Крылов, Алексей Молчанов, 

Евгений Курицин, Олег Киселёв, Сергей Меденков, Игорь 

Омелин – вот лишь некоторые из имён. 

И как здорово, что в шко-

ле работает коллектив 

единомышленников! Ди-

ректор школы, Светлана 

Валерьевна Соловьева, 

вместе с заместителями 

Т.И. Пашковой, Е.В. Ни-

колаевой и Е.В. Балан-

диной всегда готовы под-

держать инициативы 

педагогов, оказать мето-

дическую помощь, дать 

хороший совет. Более 40 педагогических работников 

трудятся в школе. Из них 26 человек отдали учитель-

ской профессии более 20 лет, а четверо – более 40! Это 

Галина Васильевна Зиновьева, Галия Магафуровна 

Семёнова, Полина Григорь-

евна Сулимова и Татьяна 

Борисовна Шалашова. Но 

нас радует, что в школу 

приходят и молодые колле-

ги: Мария Рашитовна Бело-

ва, Алина Альфировна Ва-

лиева. Дарья Александров-

на Вершинина, Вера Пет-

ровна Вязьмина, Валентина Петровна Дубынина, 

Арина Сергеевна Самарина. Интересно, что в настоя-

щий момент в школе работают и пятеро её выпускни-

ков – А.С. Костромцов, Ю.В. Генералова, Д.А. Верши-

нина, А.С. Самарина и В.П. Дубынина. Вот кто может 

с уверенностью утверждать, что в школе существует 

преемственность поколений и традиций! 

Профсоюзная орга-

низация школы так-

же насчитывает бо-

лее 40 членов. В 

школе работает 

профсоюзный коми-

тет в составе И.С. 

Выдриной, Н.С. Ку-

стовой, Г.Н. Беляе-

вой, Ю.К. Ноздриной, Н.А. Халтуриной под руковод-

ством председателя первичной профсоюзной органи-

зации Ю.В. Генераловой. По традиции профсоюзная 

команда является организатором культурно-массовых 

и творческих мероприятий, принимает активное уча-

стие в различных кон-

курсах, поддерживает 

моральный дух кол-

лектива, защищает 

интересы работников. 

В год 60-летнего юби-

лея мы хотим поздра-

вить всех причастных: 

ветеранов, педагогов, 

учащихся и их родителей, пожелать здоровья, оптимизма, 

успехов во всём. Давайте вместе шагать к новым верши-

нам, ведь школа – это большая семья, в которой общие 

радости и печали, общие достижения. И мы будем ими 

гордиться! 

Генералова Ю.В. ,  

председатель ППО 
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Юбилей школы— это событие, которое не проходит 
незамеченным, это праздник для всех, кто когда-то был её 
учеником или учителем, а также для родителей, чьи дети 
учились или учатся в ней. А если это 60-летний юбилей, 
то это событие для многих поколений. В этом году наша 
школа отмечает именно такое событие. 

А начиналось всё в конце 50-х годов 20 века, когда 
страна отходила от ужасов Великой Отечественной войны, 
восстанавливая разрушенное хозяйство. Люди были пол-
ны оптимизма. Необыкновенный подъём чувствовался во 
всём. Молодёжь стремилась получить образование, так 
как спрос на специалистов резко возрос. В Симе не хвата-
ло мест для продолжения учёбы. Огромную инициативу 
проявили в то время учителя города. Они обратились в 
Министерство просве-
щения и в Областной 
отдел народного образо-
вания с просьбой выде-
лить средства на строи-
тельство школы в горо-
де Сим. Их труды увен-
чались успехом – сред-
ства были выделены. И 
вот в сентябре 1963 го-
да четырёхэтажное, в строгом стиле, здание школы, 
обращённое лицевой частью к городу и заводу, рас-
пахнуло свои двери… Открылась первая страница 
60-летней истории школы… 

Директором назначили молодую, энергичную, 
талантливую учительницу химии Шапошникову Л. 
К. (руководила школой с 1963 по 1976 гг.). Под руко-
водством Лидии Констан-
тиновны в школе родился 
дружный, трудолюбивый 
коллектив педагогов. В 
начале своего пути  школа 
сразу стала приобретать 
«своё лицо»: первой в 
Ашинском районе перешла 
на кабинетную систему; 
первой в районе перешла 
на уровневое обучение; первые медалисты за отличную 
учёбу; активная работа пионерской и комсомольской ор-
ганизаций; трудовые десанты; сборы макулатуры и ме-
таллолома; слёты, походы, поездки. 

С 1969 г. на базе школы начал функционировать 
«живой памятник» нашему знаменитому земляку - вели-
кому учёному, физику-ядерщику, трижды Герою социа-
листического труда 
И.В.Курчатову. Лагерь 
«Курчатовец» был органи-
зован для одарённых де-
тей Челябинской области 
и других областей Совет-
ского Союза. Ребята посе-
щали занятия - лекции по 
точным и естественным 
наукам: математике, фи-
зике, биологии, химии, обсуждали полученные знания на 
семинарах, решали задачи. В свободное время после обеда 
маленькие учёные разучивали песни, ставили концерт-
ные номера, ходили в походы, собирали лекарственные 
травы. Инициатором открытия «Курчатовца» были учё-
ные из Института атомной энергии г. Москва. Курчатов-
ские лагеря в нашей школе проходили 4-5 лет подряд, 
потом одарённые дети собирались в других городах стра-
ны: в Челябинске, Москве. 

За 60 лет существования школы сменилось немало 
директоров: опытнейшие, мудрые учителя и руководите-

ли: Саблина З.П. (руководила школой с 1976 по 1987 гг.), 
Манушин В.В. (1986-1992 гг.), Мызгина Н.Е. (1992-1998 
гг.), Мартынова М.Г. (1998-2021 гг). 

Под руководством Мартыновой Марины Германовны 
школа стала обладателем Гранта Губернатора Челябин-
ской области, а затем и Гранта Президента Российской 
Федерации, победителем конкурсного отбора среди школ, 
внедряющих инновационные образовательные програм-
мы, трижды школа носила статус региональной иннова-
ционной площадки. За славные традиции  школы, высо-
кий профессиональный уровень педагогического коллек-
тива, достижения педагогов и учащихся, в 2002 г. школе 
присвоено имя трижды Героя СССР академика 
И.В.Курчатова. 

С 2021 года школой руководит Сальникова Е.А. 
Годы летят. Что же представляет собой школа сего-
дня? Это слаженный педагогический коллектив, спо-
собный решать практически любую задачу, творче-
ский, активный, открытый к поиску. Это команда 
единомышленников, где преобладают отношения 
партнерского сотрудничества, уважения, доверия. 
Это славные традиции и великолепные праздники. 
И, конечно же, это наши ученики, отзывчивые, доб-

рые, увлеченные, способ-
ные, иногда озорные, но 
все равно самые лучшие. 
У них самые разные ин-
тересы: поют, занимают-
ся в музыкальной шко-
ле, танцуют, увлекаются 
спортом, искусно масте-
рят поделки, рисуют. 

Это родители наших учеников, позитивно настро-
енные и активно помогающие учителям. 
За 60 лет существования школы традиционными 
стали Дни знаний, Уроки мужества, Зарница, 
Дни самоуправления, Посвящение в первокласс-
ники, КТД, День здоровья, вечер встречи с вы-
пускниками, Последний звонок и выпускной ве-
чер и др. Традиции придают школе то особое, 

неповторимое, что 
отличает её от дру-
гих. 
Нашей школе есть 
чем гордиться: за 
все годы она дала 
путёвку в жизнь 
тысячам юношей и 
девушек. Врачи, 

педагоги, инженеры, строители, юристы, экономи-
сты, военные. Нам очень приятно, что они помнят 
и любят школу, гордятся ею, радуются ее успехам 
и с трепетом вспоминают свои школьные годы. 
Особенно приятно, когда выросшие бывшие учени-
ки приводят в школу своих детей. Сегодня в школе 
учатся уже внуки и правнуки наших выпускников. 
Это ли не пример человеческого доверия и достой-
ной оценки труда педагогов и работы школы? 

Школа живет, радуется победам, строит планы на бу-
дущее. Особые слова поздравления и признательности 
выражаем ветеранам школы, подарившим искорки своего 
сердца и тепло души школе, отдавшим всю свою жизнь 
детям. В.И. Баранова, В.С. Вавилова, Л.Ф. Куликова, Л.А. 
Симонова, Д.А. Баскакова, Т.Д. Фомина, Л.Г. Утеева, 
А.Ю. Немчинов, С.П. Коваль, Г.Е. Вершинина, Н.А. Вол-
кова, И.А. Федосова, Л.В. Щербакова, Л.Н. Зайцева, В.Н. 
Буравцова, Н.И. Шашкова, Н.К. Шондина, Л.М. Маркина, 
В.Ф. Семенчукова, Зорина Н.А., Л.А.Курчатова, 
В.К .Козина, Т.С. Чистякова , О.В. Тимофеева, Н.В. Серге-



В 2023 году Детский сад №4 г.Миньяра отмечает пяти-
десятый День рождения. 50-летие совместной семейной 
жизни в народе принято называть золотым юбилеем. Го-
ды жизни сравнивают с дорогим 
металлом, красивым и нетускнею-
щим. Вот и наш детский сад це-
лых полвека принимал своих вос-
питанников, выстоял в трудные 
времена и стал еще более пре-
красным и драгоценным. 

Отцом основателем сада мож-
но считать Миньярский метизно-
металлургический завод в лице 
директора Лукина Юрия Викторо-
вича. Именно ведомству ведущего 
городского предприятия того вре-
мени принадлежал наш новорож-
денный детский сад в 1973году. Ну а мамой, принявшей 
все заботы по выращиванию, воспитанию, формированию 
малыша стала первая заведующая Козлова Ираида Пет-
ровна – «человек с удивительно добрыми глазами и улыб-
кой». Именно так писал о ней А.И.Чертов в книге 
«Миньяр – наш город». 

Детский сад назвали «Теремком». И, как будто, 
нарекли дальнейшую его судьбу – быть всегда теп-
лым, уютным и гостеприимным. 

У колыбели новорожденного «Теремка» стояли 
замечательные сотрудники: воспитатели Фефила-
тьева В.Н., Малахова Л.П., Севрюкова Г.Г. Ереми-
на Т.М.; медицинские сестры Бузанова М.И., Руд-
ковская Т.П.; няни Силина М.И,, Хайдукова П.Д., 
Иванцова В.И., Козлова Н.В., повара Рожок Л.Ф., 
Брюнеткина А.Д.; завхоз 
Сергеева Т.И. 

Детский сад быстро 
стал лучшим в городе, 
именно сюда стремились 
привести своего ребенка 
родители. Существовал 
даже конкурсный отбор, 
а наполняемость групп 
была предельной. 

Авторитет детского 
сада формировался усилиями многих, преданных своему 
делу, сотрудников. Мы с благодарностью вспоминаем ве-
теранов труда Кузнецову В.М., Камалову Р.С., Быкову 
А.Д., Вершинину С.Г., Носкову Л.Б., Майорову Н.Н., Ко-
ростелеву В.А, Базунову М.Д., Курдюкову Н.К., Алексееву 
Н.В., Орлову И.Р. 

Шли годы, десятилетия. Многое изменилось в истории 
страны, города, детских садов. Наш «Теремок» перешел в 
ведомство Управления образованием Ашинского муници-
пального района и получил солидное название – Муници-
пальное казенное дошкольное образовательное учрежде-
ние «Детский сад №4» города Миньяра Ашинского района 
Челябинской области (сокращенно МКДОУ№4 
г.Миньяра). Мы пережили реформу образования, внедри-
ли новые образовательные и профессиональные стандар-
ты. 

Все это беспокойное время, с 1993года, руководителем 
детского сада была Иванова Р.Р. Мудрая, профессиональ-
но грамотная, деликатная она могла создавать психологи-
ческий комфорт, атмосферу дружелюбия, взаимопомощи и 
доверия в коллективе при всех внешних «бурях». 
«Теремок» по-прежнему согревал теплом и окружал благо-
получием ребятишек, шагал в ногу со временем семи-

мильными инновационными шагами. 
В 2006 году садик был награжден Дипломом Губерна-

тора Челябинской области, как победитель конкурса му-
ниципальных дошкольных образователь-
ных учреждений, активно внедряющих 
инновационные образовательные про-
граммы. 
Коллектив, сформированный Риммой Ро-
мановной – это союзники, объединенные 
стремлением сделать жизнь воспитанни-
ков яркой и радостной, наполнить ее но-
выми знаниями и запоминающимися со-
бытиями. На протяжении многих лет в 
детском саду работают воспитатели Волко-
ва И.В., Разумнова Т.В., Голдырева С.В., 
Горбачева Ю.В., Муравьева Е.З., учитель-
логопед Амирова И.Н., музыкальный ру-

ководитель Чикишева Л.Л. Все эти люди – энтузиасты, 
обладающие большим творческим потенциалом, пользую-
щиеся авторитетом среди детей, родителей и коллег, за 
профессиональные заслуги награждены Грамотой Мини-
стерства образования и науки Челябинской области. 

Радует нас и молодая смена. 
В коллектив пришли актив-
ные, эрудированные, любя-
щие детей молодые специали-
сты: Федосова А.Л., Попкова 
С.Е. Не смотря на юный воз-
раст, педагоги становятся 
наставниками для старших 
коллег в области использова-
ния компьютерных техноло-
гий, современных гаджетов. 
Обладая неравнодушным ха-

рактером, Анна Леонидовна Федосова влилась в волон-
терское движение «Добровольцы Миньяра» и за свою 
деятельность 2022 году была награждена премией За-
конодательного Собрания Челябинской области в сфере 
молодежной политики. 
В 2021 году заведующим детским садом стала Бурыло-

ва Г.Ф. Она уверенно ведет сотрудников к освоению 
новых педагогических вершин. В 2021году педагоги 
приняли участие в конкурсе на признание детского 

сада региональной инновационной площадкой по направ-
лению: «Проектное управление инклюзивным образова-
нием в ДОУ». С 2022 года детский сад является базовой 
площадкой по реализации инновационного проекта 
Ашинского муниципального района «Дети и финансы». В 
это же время мы были признаны Инновационной площад-
кой IT-кластера инновационного центра «Сколково» ООО 
«Мобильное Электронное Образование» федерального 
значения. Огромная заслуга в продвижении инноваций 
принадлежит старшему воспитателю Терещенко А.А., 
педагогу высшей квалификационной категории. 

Наряду с инновациями мы стремимся к поддержанию 
традиций. Календарь тематических событий традиционно 
включает в себя: музыкальные вечера, праздники, кве-
сты, спортивные состязания, акции, конкурсы. Здесь со-
трудники проявляют себя как артисты, художники, моде-
льеры, мастера на все руки. Загляните на сайт ДОУ или 
страничку ВКонтакте! Калейдоскоп ролей, образов, костю-
мов вам представят воспитатели Фабричникова Р.Р., Ко-
кина Н.В., Голдырева С.В.  

Заинтересованными участниками мероприятий стано-
вятся родители, бабушки и дедушки ребят. Сотрудники 
всегда благодарны родителям за отзывчивость. Родитель-

ева, Г.А. Ганус, Г.Е.Куклова. Мы всех помним, ценим, 
гордимся достижениями. 

Хочется пожелать всем педагогам, ветеранам педаго-
гического труда, выпускникам, родителям неиссякаемой 
энергии, оптимизма, упорства в достижении целей, веры и 
уверенности в завтрашнем дне. Мы поздравляем с юбиле-

ем всех выпускников, родителей, учащихся нашей школы, 
всех, кто имеет к ней отношение. Желаем всем здоровья, 
удачи, счастья и рады видеть вас в стенах нашего учре-
ждения. 

Родионова Г.А., Тимакова Т.Г. 
МКОУ «СОШ № 1» г. Сим 
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Если профессия не стала жизнью, 
лучше сменить ее направление. 

Н.Н. Ген 
Старший воспитатель – это особенная профессия, кото-

рая требует много времени, сил, знаний, определенных 
навыков и умений, высоких требований к самому себе – 
это стратег и тактик воспитательно-образовательного про-
цесса в дошкольном учреждении. Таковым является стар-
ший воспитатель МКДОУ №8 г. Сим Морозова Татьяна 
Николаевна. Помимо этого Татьяна Николаевна обладает 
безграничной любовью к детям, добротой, уважением к 
коллегам и целомудрием, которое не имеет границ совер-
шенства. 

В МКДОУ №8 г. Сим Татьяна Николаевна пришла не 
сразу, имея за плечами профессию учителя начальных 
классов, в школе ей пришлось работать совсем не долго, 
ведь жизнь вносит свои коррективы, так она оказалась 
руководителем Муниципального общеобразовательного 
учреждения для детей сирот, оставшихся без попечения 
родителей Детского дома г.Сим. Татьяна Николаевна ста-
ла мамой для сотни детей, всю себя отдавала сиротам, 
показала себя опытным руководителям, но по семейным 
обстоятельствам ей пришлось снова менять профессию, и 
в 2010 году Морозова Т.Н. пришла работать в наше до-
школьное учреждение воспитателем. На вопрос, почему 
она выбрала эту профессию, Татьяна Николаевна ответи-
ла: «Я не могу сразу сказать, почему я выбрала эту дея-
тельность. Впрочем, я её не выбирала, это профессия вы-
брала меня. Я для себя открыла удивительный мир дет-
ского сада. Начала работать воспитателем. И вот уже пять 
лет работаю старшим воспитателем. Эта профессия очень 
ответственна, потому что старший воспитатель должен 
уметь работать с детьми и учить этому педагогов, постоян-
но заниматься самообразованием и побуждать к этому 
воспитателей, научить педагогов идти по новому пути в 
образовании детей. Я влюбилась в свою работу за то, что 
каждое утро с удовольствием иду в детский сад, чтобы 
встретиться с коллегами, обсудить запланированные ме-
роприятия, подготовить и провести праздники, принять 
участие в конкурсах. Для меня работа старшего воспита-
теля -это не просто профессия, это мой мир, в котором, 
отдавая частичку своего сердца, получаешь в сто раз боль-
ше. Это особый мир, где есть уникальная возможность, 
независимо от возраста, сохранить радужный взгляд на 
действительность!». 

Т.Н. Морозова как старший воспитатель – высококва-
лифицированный специалист, обладающий необходимы-
ми знаниями и практическими навыками профессиональ-
ной деятельности, это специалист, работающий в иннова-
ционном режиме, она эксперт и аналитик, разбирающий-
ся в многообразии программ и методических разработок. 
Поэтому она с большой ответственностью подходит к свое-
му делу, идёт в ногу со временем, осваивает информаци-

онно-коммуникативные технологии, посещает различные 
семинары, вебинары, принимает участие в конкурсах и 
постоянно учится. В данное время, под руководством Тать-
яны Николаевны в детском саду 
реализуется инновационный проект 
по ранней профориентации «Шаг в 
будущее». 

За педагогические заслуги, Тать-
яна Николаевна имеет множество 
грамот и благодарностей от Мини-
стерства образования и науки Челя-
бинской области, Министерства про-
свещения Российской Федерации. 

Опыт работы Морозовой Т.Н. 
опубликован в сборнике методиче-
ских материалов августовской кон-
ференции педагогических работни-
ков образовательных учреждений 
Ашинского муниципального района. 

Активно распространяет собственный опыт на различ-
ных уровнях: является победителем конкурса педагогиче-
ского мастерства «Педагог года в дошкольном образова-
нии – 2017» на муниципальном уровне и лауреатом на 
областном уровне; победителем конкурсного отбора луч-
ших педагогических работников образовательных органи-
заций Ашинского муниципального района в номинации 
«Лучший педагог Дошкольной образовательной организа-
ции» - 2017г; победителем муниципального этапа област-
ного конкурса «Детские сады - детям» - 2018 г. При её ме-
тодической поддержке Муниципальное казенное до-
школьное образовательное учреждение «Детский сад ком-
бинированного вида №8» города Сим Ашинского района 
Челябинской области является победителем конкурсного 
отбора среди образовательных организаций Ашинского 
муниципального района – 2019г., в которых сформирова-
на и функционирует внутренняя система оценки качества 
образования. 

Татьяна Николаевна является экспертом мониторинга 
качества дошкольного образования в Ашинском муници-
пальном районе. 

Она как-то сказала, что нисколько не жалеет о пра-
вильном выборе своего решения стать старшим воспитате-
лем дошкольного учреждения. Каждый день неповторим 
и уникален! Каждый день это искренние детские эмоции, 
уважительный и доверительный взгляд коллег, которые 
ждут от тебя совета, помощи, одобрения. 

Коллектив МКДОУ №8 г. Сим поздравляет Татьяну 
Николаевну с Юбилеем и от всей души желает умелому 
организатору всех добрых дел в детском саду новых твор-
ческих успехов, крепкого здоровья и считаем, что работа 
старшего воспитателя заслуживает самой высокой оценки 
и признания. 

МКДОУ № 8г. Сим 

ский патруль или комиссия по питанию, оздоровительный 
поход или районный творческий конкурс, благоустройство 
групп или прогулочных площадок – везде есть добрые, 
энергичные родители, готовые к сотрудничеству с педаго-
гами. 

А воспитанники радуют взрослых своими достижения-
ми. Городские, районные соревнования, выставки, конкур-
сы, концерты. Можно написать отдельную большую ста-
тью, рассказывая о замечательных ребятах нашего сади-
ка, вспоминая выдающихся выпускников. Все эти дости-
жения – результаты работы дружного творческого педаго-
гического коллектива.  Невозможно переоценить и вклад 
помощников воспитателей, наших заботливых «нянь» - 
Решетниковой А.Ф., Антоновой О.В., Ахметхановой Г.Б., 
Немировой С.Н. 

Рядом с педагогами трудятся ответственные, любящие 
своё дело мастера: старшая медицинская сестра 
Л.А.Попова, заведующая хозяйством Газизова А.З., маши-
нист по стирке и ремонту спецодежды Шафикова А.Х., 
рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зда-
ния Шведов В.М. 

Незабываемые ароматы вкусных блюд доносятся из 

кухни, здесь работают повара Гатиятова О.В. и Аскарова 
Ф.З., кухонный рабочий Хрычева Е.А. 

Бдительно охраняют наш детский сад сторожа: Тере-
щенко В.Н., Шохов Ю.Б., Рудаков Б.В. 

Работники МКДОУ№4 г.Миньяра являются активны-
ми членами профсоюза и традиционно принимают уча-
стие в мероприятиях, организованных Ашинской район-
ной организацией профсоюза работников образования. 
Коллектив также стал победителем Всероссийского проф-
союзного конкурса «Подзарядка для всех», участником 
Всероссийской профсоюзной конференции и летнего тре-
нинг-лагеря «Амбассадоры здоровья». 

Вот такой получился портрет золотого юбиляра. Тор-
жественные мероприятия по празднованию юбилея еще 
впереди и мы приглашаем всех в гости. Приходите к нам 
в «Теремок»! Посещайте наш официальный сайт и стра-
нички в социальных сетях ВКонтакте, в Одноклассниках! 
Ведь коллектив делает все возможное, чтобы детский сад 
оставался привлекательным для детей и родителей, а так-
же интересным для коллег и единомышленников. 

Чикишева Л.Л., 
музыкальный руководитель МКДОУ№4 г.Миньяра 
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Выпуск готовили: А.А. Щева, Т.А. Джерина, Е.В. Веселова, Е.А. Кольцова, С.П. Малышева 

Работа в школе требует много усилий, терпения и не-

стандартного подхода к проведению уроков. И в этом учи-

телю помогают занятия творчеством. 

Любые виды творческой деятельности 

возвращают жажду к жизни, дают 

толчок и приток новых сил, спасают 

от выгорания. 

Творчество как глоток свежего 

воздуха. И об этом знают не пона-

слышке педагоги нашей школы. Ре-

шетова Анна Олеговна, Лихачева 

Ярослава Владимировна, Ахметова 

Алла Николаевна, Быкова Вера Владимировна являются 

постоянными участниками выставок и конкурсов декора-

тивно-прикладного искусства и художественного творче-

ства. Увлечение макраме, шитьем, декоративной роспи-

сью, фотоискусство – это, пожалуй, неполный список 

направлений, которыми занимаются 

наши креативные учителя. Они сами 

являются активными творческими 

личностями и развивают творчество в 

своих учениках. Личный пример игра-

ет большую роль в их педагогической 

деятельности, а творчество делает по-

настоящему счастливыми. 

 

Быкова В.В.,  

МКОУ «СОШ № 9 г. Аши 

«(с профессиональным обучением)» 

Фотографии из архива школы и сети Интернет 

Профсоюзная организация существует в муниципаль-
ном казенном учреждении дополнительного образования 
«Центра внешкольной работы «Радуга» г.Сим с его основа-
ния. За время существования профсоюза численность бы-
ла разной, но на сегодняшний день в членство нашей 
профсоюзной организации входят шесть сотрудников, 
это более семидесяти процентов наших работников. 

Коллектив у нас не большой, все люди очень раз-
ные, с разными вкусами, жизненным опытом, но все-
гда поддерживают друг друга и стараются держаться 
вместе. 

Профсоюз держится на людях, которые «болеют» за 
общее дело, у которых есть иные ценности, помимо 
материальных. В нашем случае такими людьми явля-
ются: Кабанова Ольга Владимировна, Кузнецова Алё-
на Леонидовна, Никольская Елена Викторовна, Ми-
ниахметова Юлия Викторов-
на, Сергеева Юлия Петровна.  
Все эти люди составляют до-
статочно активную команду. 
Хочется надеяться, что ряды 
нашей профсоюзной органи-
зации будут пополняться. 

Всю свою работу наш 
профсоюзный комитет строит 
на принципах социального 
партнёрства и сотрудниче-
ства. 

В нашей профсоюзной организации ведется информа-
ционная работа, с целью ознакомления с новыми события-
ми и мероприятиями. Не обходят стороной  профсоюзную  
организацию  и вопросы техники безопасности, ведь охра-
на труда является одной из приоритетных задач в любом 
образовательном учреждении. 

Всем известно, что проявление чуткого внимания к 
человеку и хороший отдых способствуют поднятия настро-
ения и жизненного тонуса, поэтому важным направлени-
ем в деятельности нашего профсоюза является культурно 

– массовая работа. Поздравления работников с профсоюз-
ными и календарными праздниками, поздравление юби-
ляров, вручение памятных подарков, все это лежит на 
плечах профсоюза. И если вдруг у сотрудника случается 
беда, то и здесь профсоюз оказывает свою посильную по-

мощь, никого не оставляет 
наедине со своим горем. 
Наши  сотрудники  талант-
ливы  и  многогранны.  
Ежегодно  участвуют и ста-
новятся победителями и 
призёрами в муниципаль-
ной выставке декоративно - 
прикладного искусства, 
художественного и техниче-
ского творчества работни-
ков образования «Не ради 

славы – ради вдохновения». В муниципальном фе-
стивале художественного самодеятельного творче-
ства работников народного образования «Учитель 
яркая  планета,  когда  в  нём  творчество  живёт!».  
Выступая  с  миниатюрой «Век живи, век учись» 
заняли призовое место. 
Профсоюзом нашего учреждения ведётся и спортив-
но – оздоровительная  работа. В 2022 году участво-
вали  во Всероссийской  акции «10.000 шагов к жиз-
ни». На районном уровне были участниками 
«Спартакиады по зимнему многоборью, плаванию и 

настольному теннису среди работников образования 
Ашинского муниципального района», где показали непло-
хие результаты. 

Можно сделать вывод, что в нашем профсоюзном кол-
лективе поддерживается здоровая, жизнерадостная атмо-
сфера, где царит взаимопонимание, теплые доброжела-
тельные отношения. Где каждому работнику можно рас-
крыть и проявить свои скрытые таланты и возможности. 

Сергеева Ю.П. 
председатель ППО  МКУ ДО «ЦВР «Радуга» г.Сим 


